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Somos el Conselo Reglonal mas grande del pais, representamos al 50% de los médicos coleglados

ded Perd, por ello el redo fue més gramde, y lo cumplimeos en bien di la Orden Médica, B
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La Orden Meédica, que crece constantemente en cantidad y exigencias, es la
motivacion principal para continuar trabajando con entusiasmo y esmero.
Creemos firmemente que la institucion crece por el trabajo conjunto de todos
quienes la conforman: desde la gestion de los representantes, la parte
administrativa, los diversos comités y los galenos que pertenecen a ella.

Ser Decano no fue facil, pero asumi el reto, y respaldado por mi junta directiva,
trabajamos para lograr todas las promesas hechas en campana, entre ellas
podemos decir que hemos defendido el acto medico por encima de todo,
denunciando en los distintos medios de comunicacion, presentando propuestas
constitucionales y haciendo operatives que frenen el ejercicio ilegal de la
medicina.

Durante esta gestion hemos creado un Comité de Lucha Contra el Ejercicio llegal
de Medicina, que defendio y peled por la defensa del acto médico, asimismo se
hizo alianzas con la Superintendencia Nacional de Salud (Susalud) y la Policia
Nacional. También se realizd una serie de actividades académicas en forma
permanente tanto presencial como virtual, asimismo las actividades culturales se
desarrollaron constantemente en la gestion, porque sabemos gue hay un sector
importante de la Orden que estan interesados en participar de temas culturales.

El Consejo Regicnal de Lima, permanentemente ha estado participando y opinando sobre los problemas de
Salud Publica, planteando, elaborando documentos, realizando eventos academicos para lograr aportes que
ayuden a mejorar la salud. Por otro, lado la presencia constante en medios periodisticos, radiales, televisivos
y escritos, fue constante, denunciando la problematica en la gue se encuentra el sector salud vy las malas
condiciones en la que laboran los meédicos.

Nuestra participacion como lideres de opinién en temas de salud en los distintos medios de comunicacion fue
bastante activa durante esta geslion, nos hemos presentado en distintos canales de television, hemos
respondido entrevistas en diversos medios escritos y fuimos invitados a muchos medios radiales para opinar
sobre temas de salud pablica.

Hemos sido una gestion que trabajo tanto la parte académica como la gremial, sabemos gue una de las
obligaciones del Colegio Médico es la capacitacion, por ello realizamos capacitaciones constantes a través
del Comité de Educacion Médica Continua, capacitando a mas de ance mil medicos durante estos dos afos,
a traves de cursos presenciales y virtuales. Asimismo, no podemos descuidar la parte gremial, que es la que
lucha por los derechos de los médicos, aqui trabajamos de la mano con la Federacion Medica Peruana
(FMP), el Sindicalo Nacional Médico del Seguro Social del Perd (Sinamssop) y las Fuerzas Armadas.

Con mucho esfuerzo, culminamos una obra inconclusa que data desde el 2012, que son 18 nuevos y
modernos Bungalows para el Club Tumi | de Chaclacayo, para bienestar de nuestros colegiados y sus
familiares. Este proyecto fue construido con recursos propios, porgque el Consejo Nacional no apoyo
econdmicamente este trabajo. Asimismo estamos dejando un plan de mejoramiento para la modemizacion
de los 25 bungalows antiguos.

También se inauguraron dos piscinas temperadas que funcionan con paneles solares para gue estén activas
todo el afio. En el Club Tumi Il de San Bartolo se ha hecho una fuerte inversion en mejoras de la
infraestructura para el verano 2020, Comentarles también que el Tumi |, se encuentra en proceso de
declaratoria de fabrica, y esto aumentaria el valor del predio de nuestro club.

Informar a todos los colegas que en la Auditoria del 2018, el Consejo Regional ha salide sin ninguna
observacion, dejando asi un balance positivo sin déficit alguno. Y para el 2019 se esta dejando recursos
econdmicos para las mejoras de nuestro Consejo Regional.

Dr. Radl Urquizo Aréstegui
Dezans del Cansejo Regonal [IF de Limg
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Consejo Regional lll-Lima del CMP

DESCENTRALIZAMOS LA GESTION DEL CRIII

Dr. Juan Astuvilca Cupe

Secrefario del CR Il (Gestidn 2018-2020)

El Consejo Regional de Lima, durante el periodo 2018-2020, ha descentralizado su gestion, realizando
distintas actividades en las zonas mas alejadas de Lima Metropolitana (Lima Este, Lima Sur, Lima
Norte y Lima Centro). Entre las actividades ejecutadas se encuentran: talleres y capacitaciones de
educacion medica continua, eventos culturales y deportivos, asimismo, almuerzos de camaraderia por
fiestas patrias y navidefias para los médicos de las diferentes zonas de la region.

Como politica de nuestra gestion hemos hecho nuestra, la defensa de la orden médica, denunciando
las agresiones que sufren los profesionales de |a salud en los hospitales, y exigiendo al Ministerio de
Salud sanciones drasticas para aquellas personas que agredan de manera fisica o verbal atentando
conltra el principio basico en gue se sustenta el acto médico.

Por otro lado, para la temporada de verano,
los medicos de Lima ya cuentan con 18
nuevos y modernos bungalows en el centro de
esparcimiento Club Tumi | = Chaclacayo. Este
proyecto estaba paralizado por mas de seis
afos por problemas legales, pero en nuestra
gestion, decidimos retomar y culminar esta
valiosa obra, invirtiendo todo lo necesario en
infraestructura y equipamiento, logrando asi
bungalows de un elevado nivel en calidad y
confort, para nuestros colegiados y sus
familiares.

En el elub campestre de Chaclacayo se realizo
el mejoramiento de las instalaciones, se
optimizaron los servicios de hoteleria, juegos
de nifios, piscinas, entre olros. Ademas, se
estan elaborando nuevas tarifas y
promocionas gue permitirdn sostener de
manera eficiente a nuestros dos clubes. Con
respecto al Tumi ll en San Bartolo, se remodeld
y reestructurd previo a la llegada del verano
2020, por elloc toda la orden meédica esta
invitada a acudir a sus clubes y disfrutar de las
instalaciones de los centros de esparcimiento.

Como parte de la gestion, corresponde realizar el almuerzo de confraternidad por el Mes de la
Medicina. Nosotros guisimos innovar, ofreciendo a los colegas un festival musical como el meédico se
merece, al gue nombramos Festi Tumi, amenizado por las mejores bandas y grupos musicales
elegidos por los mismos colegas a traves de volaciones por redes sociales.

Como encargado de la administracion de los servicios y eventos que se
organizan en beneficio del médico de Lima Metropolitana, siempre procuramos
dar lo mejor para los colegiados, realizando convenios con diferentes empresas
que brinden descuentos especiales a los medicos en diversos productos y
servicios, como viajes, restaurantes, gimnasios, ele.

Ahora como Decano electo para la gestion 2020-2022, y con la experiencia
adguirida en la gestion liderada por el Dr. Radl Urguizo Aréstegui, y junto a un
gran equipo de profesionales, eslamos listos y preparados para asumir el reto
que inicia el 9 de enero de 2020, inictando una gestion de puertas abiertas, donde
tedos nuestros colegas se identifiquen con su colegio.




TRABAJANDO PARA EL COLEGIADO

El Dr. Abraham Rodriguez Rivas, tesorero del Consejo
Regional lll- Lima, nos menciona que la oficina de Tesoreria
esta compuesta por las areas de: Contabilidad y Ventas de
certificado medico; en la primera se hizo una reorganizacion de
todo el sistema financiero del CRIl-Lima, y en la segunda se
ha potenciado el equipo de trabajo.

Dr. Abraham Rodriguez R.

Por otro lado, se ha ordenado toda la documentacion importante del CMP Lima, por lo cual en
las dltimas dos auditorias (2017 y 2018) se obtuvo un resultado positivo. Hubo pequefias
observaciones, las cuales fueron subsanadas inmediatamente, demostrando asi el adecuado
manejo financiero y contable en el area de ventas, que representa el 75% de los ingresos del
Consejo Regional.

Todos estos buenos manejos nos permiten poner a disposicion de los colegiados mas
beneficios, mejores servicios y la realizacion de diversos eventos, tal cual se han dado en esta
geshion.

El resultado de las auditorias de la gestion 2018-2020, demuestra un manejo responsable y
certero de los recursos del colegio. Para nosotros ha sido un reto y a la vez, una experiencia
gratificante, todo el tiempo dedicado a dirgir el area de tesoreria en beneficio de todos los
colegas.

Los medicos del CR |lI-Lima, ahora pueden realizar los pagos del Consejo Regional sin venir a
|la sede central, esto a traveés de las plataformas virtuales de los bancos BBVA Continental e
Interbank y asi ahorran tiempo y evitan colas. Asimismo, la atencion en caja se da en horario
comdo para evitar que el médico que viene a realizar sus pagos, tenga que esperar por
encontrarse cerrada.

Recordemos que la Oficina de Tesoreria del Consejo
Fegional |ll- Lima, se encarga de organizar, supervisar y
coordinar la marcha economica del Colegio Médico de
Lima. Asimismo, generar altemativas para mejorar los
ingresos y ser eficientes en la distribucion de los egresos,
de la misma manera, controlar el equilibrio financiero de la
Institucion. Todo esto con la finalidad de contar con
recursos suficientes y sostenibles para brindar beneficios a
todos los colegiados y su familia.




SITUACION FINANCIERA DEL CMP LIMA

INGRESOS

Los ingresos del CRIll-Lima provienen principalmente de la venta de certificados
médicos (70%) y de la cuota de colegiado (19%). Elafio 2018<e halogrado recaudar9
millones de soles y el afo 2019 se tiene proyectado 9.6 millones de soles.,

Venta de certificados médicos &, 020,937 6,461,226 6,784,287

Cuota de colegiado médico 1,669,625 1,740,512 1,754,870
Ingresos de los Club Tumil y 1l an2,284 558,714 516,000
Otros ingresas 181,979 157,295 413,215
Ingresos Financieros 49,641 141,156

TOTAL . 8,174,825 4 9,007,388 9,609,529
EGRESOS

Costo de Venta del Certificado Médico: Por cada certificado e paga 4 soles al
Consejo Macional. La venta a los proveedores o canales de venta (Farmacias o
IPRESS) es entre 12 a 13 soles para que ellos puedan vender al pablico en general a
15 soles.

Gastos administrativos: Aqui se realizan los gastos de los diferentes servicios que
realizan los comités (ética, contenciosos, salud publica, educacién médica continua,
médico joven, deporte y cultura entre otros) del CR 11l Lima, el gasto del personal
administrativo del colegio, v todos los bienes y servicios menores a 1/4de UIT por
politica tributaria y el pago de impuestos (prediales).

Gastos operativos del drea de ventas: porla venta del certificado médico; incluye la
remuneracion del equipo de ventas y comisiones.

Gastos financieros: gastos bancarios (comisién por recaudacidn, ITF, comisiones,
transferencias).

Costo venta de los Certf. médicos. 2,180,250
Gastos administrativos 4,772,375
Gasto de venta 353,473

 Gastos financieros .'lﬂEJJI o

2,371,630

484,736
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Comité de Vigilancia Etica y Deontoldgica

El Comité de Vigilancia Etica y Deontolégica - CVED, observa cuida-
dosamente el cumplimiento de los deberes, derechos y valores que
debe tener en consideracion el médico en su vida profesional

El Dr. Jose Pacheco Romera, Vocal del CR llI-Lima y Presidente del
Comité de Vigllancia Etica y Deontalbgica (CVED), nos menciona
“El meédico debe mantener una postura €tica en todo momento y

debe pensar en que un paciente no solo es el portador de una enfer-
medad, sino gue &s una persona compuesta por alma y cuerpo. Esta
en |las manos del medico hacer que este paciente tenga una conside-
racidn de su salud centrada en la persona, una atencion de calidad,
una atencion especial” Dr. José Pacheco R.

El Comité de Vigilancia Etica y Deontologica, durante la gestién 2018-2020, estuvo compuesto por un
excelente eguipo de profesionales gue ha permitido se realice un éptimo trabajo. "Como comité hemos
dado recomendaciones y sugerencias para actualizar las sancionas a los miembros de la Orden Meadica
gue trasgreden |as normas eticas y deontologicas consideradas en el Codigo de Etica, gue fue aprobado
por el Consejo MNacional. Por ofro lado, se ha dado propuestas para incorporar o actualizar diversos
articulos en el Codigo de Etica y el Reglamento del Colegio Médico del Peru, de manera que contemplen
los avances y tendencias en medicina y cinugia, las nuevas tecnologias y procedimientos, |a ética en la
investigacion vy la publicacion, |a inteligencia artificial, los algoritmos, telemedicina, telesalud y otros, que
ya estan presentes en nuestra practica medica o se avizora su pronta incorporacion y alcance, gue han
sido elevadas al Comité Ejecutivo y se encuentran en aspera de su aprobacion”.

Curante esta gestion sa revisaron minuciosamente mas de 200 expedientes que han ingresado al Conse-
o Regional [ll-Lima, y s& cumplid con transmitir al Consejo Directive las sugerencias del Comite, el archi-
vamiento o continuar el procedimiento &tico. De la gestion anterior se recibid 29 expedientes y para la
nueva entrega de cargo no se dejara algun expediente sin revision e informe.
Es bueno recordar que el Comité de Vigilancia Etica y Deontoldgica del CR 1ll-Lima, tiene como funcién
difundir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones de Ley, Estatuto, Reglameanto, Codigo de Etica y
Deontologia, y/o cualguier acuerdo gue emane del Consejo Nacional o Consejo Regional |ll-Lima del
CMF‘ Esta argano establece los deberes, derechos y valores que debe fomar en consideracion cada
medico al momento de ejercer sus
9 ? funciones en los servicios de aten-
4 clon de salud, administracion y ges-
tion de los mismos. El conjunto de
principios y reglas también estable-
ce parametros para la educacion de
los futuros médicos, la investigacion
cientifica, la publicacidn, el manegjo
documentario y |as relaciones insti-
tucionales.
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Comite del Asuntos Contenciosos ¥ Procedimigntos Diciplinarios
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Médicos que transgreden el Codigo de Etica
y Deontologia deben ser sancionados

El Dr. Raul Alegria Guerrero, Vocal del CR 1l Lima y Presidente del Comité de Asuntos
Contenciosos y Procedimientos Disciplinarios (CACYPD), manifestd que durante la
Gestion 2018-2020 el CACYPD del CRIIl Lima resolvio mas de cien casos de Procesos
Eticos Disciplinarios, los cuales fueron abiertos por transgredir el Cadigo de Etica y
Deontologia del CMP. Dichas sanciones variaron desde amonestacion privada o plbli-
ca, hasta la suspension del ejercicio profesional por un periodo de dos afios.

En cada caso investigado, se invito al medico involucrado,
para entrevistarlo y conocer su version respecto a la denun-
cla, y asl ejerza su derecho a defensa; en algunos casos se
solicitd la comparecencia del denunciante. Durante esla ges-
tion, el CACYPD logro que cerca del 90% de los acusados
reconociera su falta para enmendar y comregir su actividad
medica. Este reconocimiento les permitio a los involucrados
poder atenuar de alguna manera |la severidad de la sancion.
La aceplacion de la sancion conslituye elementos positivos a
favor del ejercicio etico y moral de la profesion medica por &l Dr. Radl Alegria Guerrero
que vela el CMP en su conjunto.

El Comite de Asuntos Contenciosos y Procedimientos Disciplinarios (CACYPD), &5 un
organo asesor permanente del Consejo Regional |l Lima, como mandan los estatutos
vigentes del CMP, cuyas funciones se basan en la investigacion detallada de los proce-
sos estudiados previameante por el Comité de Vigilancia Etica y Deontolagica (CVED), vy
sugerir la sancion justificada al medico que haya incurrido en faltas que se transgreden
en el Codigo de Etica y Deantologia,

La esencia de la existencia del Colegio
Medico es velar por el ejercicio élico y
moral de la profesion médica, por ello
el Comité de Vigilancia Efica y Deonto-
logica y el Comite de Asuntos Conten-
ciosos y Procedimientos Disciplinarios
cumplen una labor fundamental que
juslifica la existencia del CMP,



© Mas de 11 mil médicos capacitados

LIMAA

- ComitédeEducaciénMédicaContinua

Entre cursos presenciales, virtuales y capacitaciones
descentralizadas en diversos puntos de Lima

Dra. Maria Tello G. Dr. Edmundo Vargas L.

El Dr. Edmundo Vargas Laredo, Actual
Presidente del Comité de Educacion
Medica Continua, quien sucedid a la
Dra. Maria Del Carmen Tello Giraldo,
Presidenta del comité hasta
septiembre del 2019, menciond gue
durante el tiempo en que administro el
comité, se lograron muchos eventos
gracias a la ayuda y trabajo en equipo
de los médicos que conformaron el
comité, “Agradezco a la gestion 2018-
2020, por su apoyo constante al comite
y me siento satisfecho por todo lo gue
logramos como comité y por la gran
cantidad de médicos que fueron
beneficiados con estos talles y cursos”,
agregd el medico.

El Comité de Educacidn Medica Continua del Consejo
Regional lll- Lima, ha desarrollade mas de 100 eventos de
capacitaciéon entre cursos-talleres, eventos
descentralizados, simposios y cursos virtuales para los
medicos colegiados en el CR-IIL.

Mas de 11 mil medicos limefios participaron en
capacitaciones y talleres practicos con maniquies, logrando
expandir sus conocimientos en Reanimacién
Cardiopulmonar (RCP), Electrocardiograma (EKG), Manejo
de Via Aérea e Intubacion Endotraqueal, entre otros temas
fundamentales para |a practica medica.

Entre los cursos desarrollados
durante el afio, se encuentran;

» 34 Cursos-talleres de RCF Basico, 22 de ellos fueron
descentralizados

+ 18 Cursos-talleres de Manejo de “Via Aérea e

Infubacién Endotraqueal, 3 de ellos descentralizados

8 Cursozs-talleres de Soporte Basicode Trauma

12 Cursos-talleres de RCP Avanzado

15 Cursos-talleres de EKG Basico

Simposio de Tuberculosis en el Pert

Curso Vacunas en el Pend: como estamos y que Do TRATAMENTD

hacer = [ELDOLOR

Curso de Insulinizacidn en el primer nivel de atencidn ETR A -

o Cursode Emergencia Cardiovascular

v Curso basico semipresencial de Tratamiento del
Dolor

« BSummit Internacional: Experiencias
Latincamericanas para la Lucha v Control de la
Influenza

» 11 Cursos virtuales de Educacidn Médica Continua
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Miles de meédicos disfrutaron de los distintos evenlos
organizados por el comité de Cultura y Deportes del CRIll-Lima

I . El presidente del Comite de Cultura y Deportes, Dr. Edmundo Vargas Laredo, se puso
comao meta fomentar el bienestar fisico y psicolégico de los medicos colegiados en el
‘ CR lll, por medio de eventos deportivos y de recreacion cultural, por ello durante la
! gestion 2018-2020, se han desarrollado cerca de 44 actividades.
DOr. Edmasndo Vargas L.
Los distintos eventos organizados por el comité de Cultura y Deportes han sido de masiva concurrencia, y

permitieron que muchos galenos tengan mas cercania con la gestion liderada por el Dr. Raldl Urquizo.

El Dr. Edmundo Vargas Laredo, menciond que el comite realizd muchos eventos con la finalidad de
beneficiar a los medicos del CR Il - Lima, dandoles entretenimiento y un espacio para que puedan

realizar sus actividades culturales y deportivas.

Entre los eventos realizados durante
esta gestion, se encuentran:

Curso Taller de Coro Polifanico

Kini Olimpiadas Médicas 2018y 2018
Taller de Valey Mixto

Taller de Marinera Nortefia

Festival da Coros Profesionales

El Sefiorio de la Zarzuela

Cursode Historia del Arte Universal
Cursode Historia de los Partidos Politicos
Curso de Historia Critica del Perd
Conversatorio: Independencia del Perd -
Realidades v Mitos

Concurzo de Karaoke Médico 2018y 2018
Campeonato de Ajedrez 2018y 2019

Cursode Historia de la Medicina

Concurso Juegos Florales para Médicos 2018y 2019
Taller de Técnica Viocal

Velada Musical Lirica

Moche de Rock 70°'s, B0'sy80°s

Concierto de Guitarras

Moche de Tango

Taller de Danzas Folkldricas (valicha-huaylas- movido
tipico de la salva - tlondero - 5aya)

Ciclode cine: La Medicina en el Cine Modernao
Show de Magia para adultos

Festival Mavidefio de Coros

Cine Familiar en Cineplanet de Centro Civico
Curso 140 afios de la Guerra del Pacifico”
Concierto Orquesta Los Galenos
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“La Lucha no es de un dia”

Comiteé de Lucha Contra

el Ejercicio

Ilegal de la Medicina

Cada protesional de la salud tiene sus competencias delimitadas, por ello no pueden realizar procedimientos para

los cuales no estin preparados.

El Consejo Regional ITI-Lima, en defensa de
la Orden Médica durante esta gestion lucho
por el respeto irrestricro del Acto Médico,
para lo cual instald el Comité de Lucha
Contra el Ejercicio llegal de la Medicina del
CR III v declard la guerra al intrusismo

Existen 12 profesiones de la salud en nuestro pals, algunas han
invadido el terreno de la Medicina, por ello se cred el Comire,
obedeciendo un mandaro legal para defender Ia salud de la
poblacion, buscando vigilar acrividades de personas
profesionales o no profesionales, que intentan ejercer labores
meédicas sin contar con conocimientos técnicos y cientificos, y

médico. Dicho comire fue presidido por los
doctores, Alfredo Celis Lapez y Miguel
Palacios Celi, medicos de gran experiencia
y amplia trayectoria en la defensa del acto
médico y la definicion de las competencias
de los profesionales de la salud.

ponenengrave riesgola salud pablica del pats.

El Dr. Alfredo Celis Lopez, presidente del
Comité de Lucha Contra el Ejercicio Iegal
de la Medicina, comentd gue durante esta

s T . I:uh-glnll-lqh'mﬂplpﬂlq-al—hhlunﬂl:lllmﬂpﬂl
gestion se recibié denuncias, no solo de

1040

Lima, sino también a nivel nacional, de diferentes especialidades afecradas como ginecologia, ofralmologia,
cirngia plasrica, entre otros, incluso en muchas ocasiones llegaron denuncias de personal que no son
profesionales de la salud.

Asimismo, el comité ha rrabajado en las normas réenicas del Ministerio de Salud, logrando que se aprueben
Mormas Técnicas y Directivas Sanitarias, consiguiendo recuperar el rol que tiene el médico. Tambien se trabajo
en cercanla con la Superintendencia Nacional de Salud (SUSALUD), haciendo que la institucién visite

diferentes establecimientos en todoel pals, y castigue a los lugares que promuevan el ejercicioilegal.

El CR Il Lima
durante esta gestion realizd

16 denuncias ante la fiscalia
y
8 denuncias ante Susalud

por casos de ejercicio ilegal
de la Medicina

La lucha contra el Ejercicio Hegal es de todos, no solo de los
médicos, por ello se ha establecido convenios con
instituciones policiales, como Seguridad del Estado, gque
depende direcramente del Gohierno en el sentido de la defensa
de la salud piblica, con ellos se ha trabajado varias acciones e
intervenciones que ha hecho la Division de Seguridad.

Sohre las acciones planeadas para el 2020, el Dr. Miguel
Fafac:lm: Celi, indied que se fortalecera el T

_ __ha L’;qntra :*.1 E]nf_r-::l-:_m J] By - o o,
' de todas Ias
! __duludema}fnrapnyu
del CMP; asimismo,
Igiclo por una mujer
oria profesional y
médico.




@. Problemas Emergentes en el sector
="  Salud son Puestos en Discucion

.........

Comlte de Politicas de Salud del Conselo Reglonal 1l - Lima

Con intencion de aportar argumentos al debate democratico de
politicas publicas de salud, el Consejo Regional Il = Lima,
conto con el Comité de Politicas de Salud, que estuvo confor-
mado por un grupo de profesionales medicos con alta experien-
cia en la gestion de politicas de salud.

Dr. Oswaldo Lazo Gonzales

s s eaealiesse el coriies || 1 wy LA MUERTE NEONATAL

: : : una epidemia silenciosa
analizaron y pusieron en manifiesto - .

la deplorable situacion del sector

salud, que en la actualidad se L R T
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Asimismo, realizaron el Reporte de Politicas de Salud,
un grave problema de salud y nufricion publica sobre la
Anemia en el Peru. El contenido de este reporte, busca
dar lucha al derecho de la salud, para que este servicio

Wirdoed e presente con niveles aceptables de equidad y calidad
Laaﬁﬂ!‘ﬂ en nuestro pais. Tambien tiene como finalidad poner en
.~ & ol discusion temas y problemas de relevancia para la salud
= de los peruanos. En este reporte podemos ver, desde
varios angulos, el tema de la anemia infantil, un proble-
ma que viene acarreando nuestra sociedad por largo
tiempo y que debido a su complicacion, es cada vez

mas dificil de solucionar.
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@, Defendiendo los derechos
w de los Medicos Jovenes

Comite del Médico Joven

“Capacitaciones, simulacros y distintas actividades
educativas son realizados constantemente para
capacitar a los jovenes médicos”

El Dr, José Layten Pazos, presidente del Comité del Médico
Joven del Consejo Regional lll-Lima y Vocal de la gestion
2018-2020, comenta que para &l, este periodo fue un desafio,
pero se va con una gran satisfaccion por |a acogida que tuvieron
los eventos realizados por el comité.

El Ciclo de Simulacros para el Examen de Residentado 2018 y
distintas conferencias y capacitaciones para los retos gue se
presentan en el Servicio Rural v Urbano Marginal (Serums),
Or. Jusé Lryten P. fueron parte de |a labor dada por el comite de medicos jovenas.

El Dr. Jose Layten Pazos, menciond. "Nos enfocamos basicamente en acompafiar a los
jévenes medicos en la transicion de |a etapa universitaria, al campo laboral y todos los
retos gue se encuentran en este camino. Cabe destacar que ante cualquier situacion que

tengan los meédicos jovenes, el comité asume la defensa a fin de representarlos y hacer
cumplir sus derechos”.

Para finalizar el Dr. Layten recalcd que los jovenes medicos recibleran asesoria y acome-
pafamiento a traves de las redes sociales, para ayudarios a resolver problemas labora-
les, administrativas e incluso Interconsultas medicas en sus respectivas jurisdicciones
donde realizan & Serums.




La solidaridad es un don
que tienen los medicos

Comité Regional de Accion y Solidaridad Médica

El comité tiene como finalidad proyectar ayuda solidaria de
manera eficaz y organizada hacia la poblacién mas
necesitacda de Lima, realizando diferentes actividades de
salud en los lugares mis necesitados, estocon la finalidad de

prevenir los problemas de salud mas frecuentes.
Dra. lulisa Caballero A

El Comité de Accion y Solidaridad Medica
(CORAYS) del Consejo Regional 11I-Lima,
estuvo presidido por la Dra. Julisa Caballero
Amado y contd con un equipo de médicos de
distintas especialidades, listos v preparados
para actuar en campanas de solidaridad y ante
una emergencia ocasionada por algin desastre
natural o provocado por el hombre. -

La Dra_ Julisa Caballero agradecit la confianza dada a su persona para llevar este comité y resaled el gran trabajo
en equipo realizado, “Hemos realizado muchas campafias de ayuda medica v social, levando 15 especialidades:
médicos pediarras, oftalmologos, gastroentertlogos, dermatdlogos, psiquiatras, cinijanos, entre otros mas, para
tratar las enfermedades mas prevalentes de la jurisdiceion, realizando evaluaciones, diagndsticos y tratamientos
parala poblacidn asistente a estas campafias”,

Entre las campanas realizadas por el CORAYS renemos:

= Campanas Médicas Integrales en distinros distritos de la capital como: San Juan de Lurigancho, San Juan de
Miraflores, Los Olivos y San Borja

» Celebracion porel Diadel Paciente en los hospitales de Lima

» Campanas Navidefas Médicasenlas zonas mas alejadas de Lima

CAMPANA

MEDICA
NAVIDENA |
ar Ly

CAMPANA

MEDICA

MAVIDENA -

Para finalizar, la presidenta del eomité resalcd que los médicos se deben a sus pacientes, y es por ello que
mediante estas campanas busean la prevencidn de la enfermedad v no tratar de manera tardia la patologia.
Asimismo, ageadecida oda la orden médica y los invitd a brindar su apoyo en la siguiente gestion.
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Campana Médica Navidena Los Olivos

Gampana Médica San Juan de Lurigancho




Voto Electronico No Presencial
VENP

El Consejo Regional lll realizd gran despliegue logistico para hacer efectivo el reparto de los
pines de votacion en diversos puntos de Lima, descentralizando asi el recojo de los sobres
que contenian el PIN y clave secreta, en distintos establecimientos de salud y hospitales del
Ministerio de Salud (Minsa), de la Seguridad Social (EsSalud), de las Fuerzas Armadas, v
privados.

Asi también se instald diversos puntos de cobro para facilitar a los médicos el pago de su
habilidad, y puedan recoger sin ningln problema el sobre con su credencial de votacion. El
resultado fue una masiva participacion en las elecciones para elegir directivos del
Consejo Regional lll - Lima del Colegio Medico del Pert para el periodo de gestion 2020-
2022, donde 26,081 médicos colegiados en Lima pudieron recoger su credencial de votacion.
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Club Tumi | - Chaclacayo

Av. Micolas Avllén 3284, Urb. California - Chaclacayo
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FESTI TUMI

FESTIVAL MUSICAL Y ALMUERZO DE CONFRATERNIDAD

Por el Mes de la Medicina, el Consejo Regional lll-Lima durante la gestion
2018-2020, realizd los FestiTumis, festivales musicales que congregaron a
miles de médicos, quienes disfrutaron y se divirtieron con reconocidas
agrupaciones musicales en el centro de esparcimiento Club Tumi | de
Chaclacayo.
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ALMUERZOS

__FIESTAS PATRIAS




ALMUERZOS
NAVIDENDS

U e a
Almuerzo Lima Norte

Almuerzo Sede Gentral




Paciente

CONSEJO REGIONAL III
LIMA

La Salud es mi Derecho
U mi Responsabilidad
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GOm0 reconocer
si un certificado medico es
autentico?
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Comscjo Reglonal 17 Lima i 1. El holograma metalico cambia

_ H ous marvie, Mikdcs Ciraus CWP H® . de imagen ¥ color gradualmente
! al inclinarlo.

2. Observara que la imagen del TUMI
cambia a la de Carrion.
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3. Desaparece el numero 15
al frotarlo por unos segundos.
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@ PISCINAS TEMPERADAS
LIMA MEDIANTE SISTEMAS DE PANELES SOLARES

MEJORAMIENTO DEL AREA ®
RECREATIVAPARANINOS [0 o

ANTES DESPUES
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iYa somos casi 50 000 fans!

faceiook

Dale “me gusta”a nuestra pagina de facebook y mantente
actualizado de las ultimas noticias y eventos del
Consejo Regional 1l - Lima.

Encuéntranos en:

o CMPLIMAIII
¥e
g CMPLIMAIII

n CMPLIMAII

949 776 561




Gestion 2018-2020

Mualecin de la Reserva 791

Miraflores

(01) 446-4187
recepcionfacmplima.org.pe
facebook.com,/ CMPLIMAIII
cmplima.org.pe



